Allegato B — Offerta tecnica
(da inserire nella busta “B — Offerta tecnica™)

Procedura aperta per ’affidamento del servizio di accoglienza, sostegno,
accompagnamento e preparazione pasti in favore dei minori ospiti presso il Centro
di Prima Accoglienza e Comunita Pubblica di Bologna

OFFERTA TECNICA

1. Partecipazione di impresa singola:

J LI Yo)nve Yoy os s 1 o N
natoil ... A ettt ia e
10 qualitd di oonei
autorizzato a rappresentare legalmente 'impresa ...

COM SEAE Ittt ettt ettt et (Prov. di

stato (fra quelli appartenenti all’'Unione Europea): .............cooiiiiii,

COAICE FISCALE M. v vttt ettt et e e e e e e

2. Partecipazione nel caso di raggruppamento temporaneo di imprese o
consorzio non ancora costituito:

Y0707 1 s 1 0 Y P
natoil ... R
10 qualitd di .o
autorizzato a rappresentare legalmente I'impresa ...
CON SEAE ettt ettt et (Prov.di .c.oovvvvnnniinnnn. )
CaAP:e vvevinnnnnnn VIa/PIaZZA oo s TR
stato (fra quelli appartenenti all’'Unione Europea): .............oooiiiii,

COAICE FISCALE M. ottt ettt e e e e e e

in qualita di Capogruppo;

T SOtEOSCIIEEO e vt ettt et et e e e e e e e e e e e e e
Nato il ouvii A et
I qualitd di .ooeii

autorizzato a rappresentare legalmente 'impresa ...




COM SEAE Ittt ittt (Prov.di ...coovvevnninnnn. )

CaAP. v Via/Plazza. ... ooeeee
stato (fra quelli appartenenti all’Unione Europea): ...,
codice fIscale N ...

in qualita di Mandante;

3. Partecipazione nel caso di raggruppamento temporaneo di imprese o
consorzio gia costituito:

I qualitd di oonni
autorizzato a rappresentare legalmente I'impresa ...
CON SEAE I uiuii i (Prov.di ...l )
CAP: veveninnnnnnn VAR PIAZZA1 e e e e e et N,
stato (fra quelli appartenenti all’'Unione Europea): ...,

COAICE FISCALE M. v vttt ettt e e e e e e e e e e

in qualita di Capogruppo del raggruppamento temporaneo di imprese / del

consorzio costituito da:

[indicare per ciascuna impresa raggruppata o consorgiata: denominazione, codice fiscale, sede legale]

Al fini di partecipare alla procedura di gara,
PRESENTA/ANO

I’Offerta tecnica di seguito descritta in dettaglio:

A — Sistema organizzativo (max 30 punti)

A.1 - Hlustrazione dell’articolazione oraria mensile-tipo, nel rispetto di quanto previsto dal
punto 3.2 del Capitolato: 'offerente dovra produrre una simulazione di articolazione oraria
mensile, indicando il personale che intende impiegare (quantita e qualita), specificando il
numero di operatori (sia di sesso maschile che femminile) previsti nei vari turni del mese,



con specificazione dei singoli monte ore/persona, nel rispetto dei vincoli disposti dal
CCNL applicabile. Saranno valutate positivamente le offerte che garantiranno quanto
richiesto dal punto 3.2 del capitolato, nel rispetto dei vincoli normativi e del CCNL,
assicurando al contempo il contenimento dell’eccessiva frammentazione del monte ore
complessivo - max punti 15

A.2 - Modalita di contenimento del turn over per garantire la continuita in relazione alla
stabilita dei servizi, e sistemi di reperimento e gestione del personale e modalita criteri per
le sostituzioni del personale (per ferie, malattie, infortuni, etc.) - punto 4.1 del Capitolato -
e modalita con cui si intende attuare il piano di formazione e aggiornamento del personale -
punto 4.4 del Capitolato max punti 10;

A.3 -Modalita che si intendono adottare per il controllo della qualita, in termini di efficienza
ed efficacia dei servizi, rispetto agli obiettivi prefissati, modalita di monitoraggio
dell’erogazione del servizio, indicazione degli strumenti di comunicazione con la stazione
appaltante e delle modalita di raccordo con la stessa - punti 4.3. del Capitolato max punti 5

B — Sistema operativo (max 25 punti)

11 sistema operativo deve essere descritto mettendo in evidenza le modalita e le iniziative
con cui Paggiudicatario potra contribuire ad arricchire 'offerta rivolta ai minori e giovani
adultt ospiti della Comunita Ministeriale di Bologna, con specifico riferimento a:

B.1 - Presentazione di progettualita di attivita di natura ludico/sportivo/ricreative e
culturali che dovranno evidenziare l'appropriatezza del contenuto in rapporto alle
caratteristiche del territorio in cui si sviluppa il servizio e dell’'utenza - art. 2.1 a) e ¢) del
Capitolato - max punti 10;

B.2 - Presentazione della progettualita sulle modalita con cui i minori potranno collaborare
alla gestione della cucina nelle attivita collaterali (es.: affiancamento nella preparazione di
dolci o spuntini previsti per colazione e merenda) fermo restando le mansioni precipue
dell’operatore addetto alla preparazione pasti nel rispetto delle procedure operative che
garantiscano attenzione e controllo sugli utensili con caratteristiche di pericolosita. — max
punti 10



B.3 - Analisi e conoscenza del territorio, iniziative per il rafforzamento del lavoro di rete e
per la realizzazione di attivita/progetti, di natura formativa, da attuarsi nel tetritorio
cittadino — max punti 5;

C — Proposte migliorative (max 15 punti)

Le proposte migliorative possono riguardare i seguenti ambiti:

C.1 - 1l coinvolgimento di associazioni di volontari, quale arricchimento del progetto
trattamentale dei minori e giovani ospiti - che prevedano ad es. incontri con esperti,
laboratori, progetti specifici rivolti ai minori - max punti 5;

C.2 - la presentazione di attivita a sostegno di singoli minori che presentano specifici
bisogni di natura linguistica o formativa attraverso attivazione di percorsi mirati - max
punti 5;

C.3 —la proposta di ulterioti servizi e/o iniziative per migliorare il sistema comunicativo e la
circolarita delle informazioni relative all’osservazione dell’utenza sia interne al Servizio, tra
il gruppo operativo, che tra PAmministrazione appaltante e 'Ente aggiudicatario- max
punti 5

fokskokk

Al sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole/i delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci,

DICHIARA/NO
1) di mantenere valida la presente offerta per 180 giorni dalla data di scadenza del termine
per la presentazione;
2) che la presente offerta tecnica non contiene informazioni che costituiscono “segreto
tecnico o commerciale” ai sensi dell’art. 53, comma 5, lett. a), del D.Lgs. 50/2016;
(oppure)
2) che il/i paragrafo/i ........... della presente offerta tecnica contiene/engono
informazioni che costituiscono “segreto tecnico o commerciale” ai sensi dell’art. 53,
comma 5, lett. a), del D.Lgs. 50/2016, per la seguente motivazione:



[indicare in modo dettagliato e specifico le motivazioni ed i relativi elementi oggettivi di prova]

3) di essere informato/i, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, come descritto nel
Disciplinare e nel capitolato di gara, e di autorizzare espressamente tale trattamento.

[lnogo e data]
I1/i Dichiarante/i:

D R R LR

[firmal e]

[Lofferta tecnica deve essere sottoscritta dal legale rappresentante per le imprese singole; nel caso in cui il
concorrente sia un raggruppamento temporaneo od un consorgio occasionale gia costituiti lofferta va
sottoscritta dal mandatario o capogruppo; nel caso in cui il concorrente sia un raggruppamento temporaneo
od un consorzio occasionale non ancora costituiti l'offerta deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che
costituiranno il predetto raggruppamento o consorzio.

All’offerta deve essere allegata copia fotostatica del documento di identita (in corso di validita) del/i
sottoserittore/i; in caso di procuratore deve essere allegata anche la procura notarile in originale o copia
antentica notarile, salvo che non sia gia stata allegata alla domanda di partecipazione.|



